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En Ayegui/Aiegi, a diez de septiembre del afio dos mil veinte, siendo
las veinte horas de la tarde, se retine en la Casa Consistorial el Ayuntamiento
de Ayegui/Aiegi, en primera convocatoria, bajo la Presidencia del Sefior Alcalde
Don Leonardo Camaces Murillo, y con la asistencia de los Sefiores Concejales
citados en el encabezamiento, actuando como Secretario interino Don Pedro
Alberto Malo Romeo, al objeto de celebrar sesién ordinaria, de acuerdo con lo
expuesto en la convocatoria.

Antes de comenzar con los puntos del Orden del Dia se vota la
celebracion de la sesion ordinaria del Pleno a puerta cerrada, como
consecuencia de las medidas sanitarias y de seguridad que se deben tomar
para la celebracion de reuniones, adaptando la sala de plenos del
Ayuntamiento para que todos los componentes de la Corporacién puedan
mantener las distancias minimas de 1,5 metros y utilizando Ilas
correspondientes mascarillas.

Votos a favor: 10. Sres/as. Camaces, Conchi Galdeano, Etayo, Diez,
Galdeano, lglesias, Yanci, Alonso, Puerta y Agirre.

Votos en contra: 0

Abstenciones: 1. Sr. Camarero



Se aprueba la celebracion a puerta cerrada por mayoria absoluta.
Abierto el acto, se tratan los asuntos sefialados a continuacion:

1.- APROBACION, S| PROCEDE, DEL ACTA DE LA SESION
ORDINARIA CELEBRADA EL DIA 2 DE JULIO DE 2020.

Sr. Alcalde: El acta ya la tenéis todos, 4 si tenéis alguna objecion?
Como no hay ninguna alegacion al acta de pleno ordinario del 2 de julio
de 2020, se aprueba por asentimiento de toda la Corporacion.

2.- INFORMACION SOBRE LAS RESOLUCIONES DE LA
ALCALDIA DE AYEGUI/AIEGI, DICTADAS DESDE LA SESION ORDINARIA
DE LA CORPORACION MUNICIPAL, DEL DIiA 2 DE JULIO DEL ANO 2020.
OTRAS INFORMACIONES DE ALCALDIA.

Sr. Alcalde: ;Si tenéis alguna cosa, alguna objecion a las
resoluciones?

Sr. Alonso: Tengo una resolucion aqui, entiendo la resolucion pero
me parece curioso que no se nos comunicase a los concejales de la
oposicion, y es la del treinta y uno de julio que se refiere a los poderes que
concedes para que ocupe tu puesto el Teniente de Alcalde, me habria
parecido mas correcto que después de hacerla, nos lo hubieras comunicado
también a los miembros de la oposicién, al menos a los portavoces,
teniendo como tuvimos una sesion que no era exactamente del
Ayuntamiento, pero si del Consejo de Administracion de Ardantze, que
tuvimos el dia 12 y que alli estabamos.

Sr. Alcalde: Respecto a eso la ley no indica nada al respecto, creo
yo, yo le comuniqué a Pedro mis vacaciones, él me dijo que con una
resolucion y la notificacion al Boletin Oficial de Navarra, como ya se ha
publicado, o se ha enviado para su publicacién, es lo que hay que hacer en
estos casos, si queréis que para la proxima, cuando yo me coja 0s avise
con un correo para que sepais que me voy a coger unos dias, lo haré
gustosamente que no tengo ningun problema.

Voy a pasar a las informaciones de Alcaldia, que tengo alguna para
comentaros, ya sabéis que se han propuesto o se han lanzado varias
solicitudes de subvenciones, una de ellas voy a pasar a leer:

Se publicé una resolucion el dia 14 de julio de 2020 de la Directora
General de Industria, Energia y Proyectos Estratégicos, por la que se
aprobo la “Convocatoria de ayudas a entidades locales para la promocion
de la eficiencia energética, la implementacion de energias renovables y el
impulso a la movilidad eléctrica 2020”, en base al Plan Energético de
Navarra Horizonte 2030 que tiene entre sus objetivos fomentar un consumo
eficiente de energia, incrementar la contribucion de las energias renovables
en el consumo final de energia, asi como reducir el uso de combustibles
fosiles y el aumento porcentual de las energias renovables en trasporte.

Desde este Ayuntamiento se ha solicitado ayudas para diferentes
proyectos, como son: el cambio de proyectores de iluminacién de las pistas
del Polideportivo, fotovoltaica para autoconsumo en Ardantze y compra de
un ciclomotor eléctrico.



El dia 17 de agosto se presentd toda la documentacién solicitada
para optar a las ayudas, fichas técnicas, memoria técnica valorada de
instalacion de energia fotovoltaica del centro termolidico Ardantze, auditoria
del alumbrado del frontén, documentacién relativa al vehiculo eléctrico y
demas documentos necesarios para realizar la solicitud completa.

Indicaros también que ya se comentd y se voté lo de la sede
electrénica, acaban de comunicar y publicar una informacién de
convocatoria para el afio 2020 de subvenciones para la implantacion de la
administracion electronica para los ayuntamientos de Navarra, en la cual,
como hemos podido ver y leer, entramos en subvencion, la presentaremos
ahora con las facturas y nos daran el cincuenta por ciento del coste de la
implantacion de la sede electronica.

Luego también una sentencia que habia sobre el polideportivo con el
sefior Juan Carlos Luri, paso a leer:

El mes de agosto se nos notifico, por parte del abogado que
representa al Ayuntamiento en el procedimiento que se sigue por la
rescision del contrato del bar del Polideportivo a Juan Carlos Luri, que
desde la sala de lo Contencioso Administrativo del Tribunal Superior de
Justicia de Navarra, se ha notificado y publicado la sentencia de apelacion
que realizdé contra la anterior sentencia 61/2020, de 17 de febrero, del
Juzgado de lo Contencioso Administrativo, que daba la razon al
Ayuntamiento por la rescision de dicho contrato.

En esta nueva sentencia se vuelve a dar la razéon al Ayuntamiento,
desestimando el recurso de apelacion interpuesto por el Sr. Luri y
confirmando la sentencia apelada, condenando en costas a la parte
demandante.

Contra esa sentencia, todavia tiene un Ultimo recurso que es el
recurso de casacion ante la Sala correspondiente del Tribunal Superior de
Justicia de Navarra en el plazo de treinta dias siguientes a la notificacion de
esta sentencia.

Una vez que pasen esos treinta dias, si vuelve a haber un nuevo
recurso se os volvera a notificar.

3.- ELECCION DE JUEZ DE PAZ Y JUEZ DE PAZ SUSTITUTO DEL
JUZGADO DE PAZ DE AYEGUI/AIEGI, PARA LOS CUATRO PROXIMOS
ANOS.

Sr. Alcalde: De esto ya sabéis, se hablé en la comisién pertinente, la
semana anterior, en su dia pensabamos hacer la votacion, traer dos
propuestas cada grupo para esa eleccion de Juez de Paz, tanto de titular como
de sustituto, pero esta semana, Pedro se ha puesto en contacto, o se han
puesto desde el juzgado con él, para indicarle que esa votacién asi no era lo
mas claro, no era el procedimiento mejor hecho, si que nosotros hemos
seguido ese procedimiento porque la anterior vez, si que se hizo asi, entonces
Pedro pasara a explicar los motivos por los cuales vamos a hacerlo de otra
manera, como le han indicado a él.

Secretario: Ya lo hablamos en la Comision en la que estuvo Ifiaki, pero
Felix no estuvo, se hizo hace cuatro afios la elecciéon de Juez de Paz, alguno
de vosotros estabais entonces y cada grupo nombraba a dos personas, una



seria la Juez de Paz titular y la otra seria la Juez de Paz sustituta, digo “la”
porque solamente se han presentado cinco mujeres, entonces, me puse en
contacto con el Tribunal Superior de Justicia de Navarra, que son quienes
llevan este tema y quienes nombran al Juez de Paz y me dijeron que la forma
mas clara de eleccion de la Juez de Paz y sustituta es, con los nombres encima
de la mesa cada concejal nombra una persona para Juez de Paz y el resultado
tiene que ser por mayoria absoluta y para Juez de Paz sustituto se leen las otra
cuatro personas que quedan y se vuelve a votar y su eleccion seria por
mayoria absoluta, esa es la forma mas clara que me dijeron para hacer la
votacién, entonces se puede pasar nombrando las cinco personas candidatas y
cada concejal que nombra a una de ellas, primero haremos la de Juez de Paz
titular y en segundo lugar la de Juez de Paz sustituta.

Sr. Alcalde: Apuntillo un poco a esto, si queréis por ese procedimiento o
a viva voz, tenemos aqui una urna, que cada uno escriba lo que crea oportuno
para titular y sustituta, eso es un poco lo que estemos todos de acuerdo.

Sr. Puerta: Yo queria matizar lo que ha dicho Pedro, hace cuatro afos
se tomo una forma de eleccion que fue votada y por mayoria salié una forma
de eleccion, pero nosotros presentamos otra forma de eleccion que fue, que
votariamos a sorteo puro y duro, ya que todos los candidatos tenian los
requisitos que se consideraban oportunos, entonces yo creo, si no es ilegal,
que la mejor forma, si todos los candidatos tienen los requisitos adecuados y
los requisitos que se piden, seguimos pensando que la forma mas adecuada
para ser mas imparcial seria a sorteo de los candidatos que hay, si no es ilegal,
que yo creo que no serd ilegal, pregunto Pedro y es cierto que hace cuatro
afios nosotros propusimos el mismo sistema que estamos proponiendo ahora,
creo, que si ti no te acuerdas, lo tengo yo que es asi y hubo una votacion por
el cual nuestra propuesta fue desestimada y la propuesta de Ayegui Unido, en
su momento, fue aprobada diciendo que cada grupo teniamos que poner una
persona que, evidentemente, si hay una mayoria absoluta que esta
proponiendo una persona, esa persona va a salir, por eso nosotros
considerabamos que era una forma de adjudicacion a dedo.

Secretario: De acuerdo, segun el Reglamento 3/1995 de los Jueces de
Paz, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 101.2 de la Ley Organica
del Poder Judicial, la eleccion de Juez de Paz y de su sustituto se efectuara por
el pleno del ayuntamiento, con el voto favorable de la mayoria absoluta de sus
miembros, entre las personas que reuniendo las condiciones legales, asi lo
soliciten; se tiene que votar por mayoria absoluta en el pleno, eso es lo que
marca el Reglamento y lo que marca la Ley Organica del Poder Judicial.

“E| dictamen de la comision informativa de Hacienda y Personal fue el
que se recoge a continuacion:

Dictaminar favorablemente la aprobacién de la eleccién de Juez de Paz
y su sustituto, eligiendo cada grupo municipal a dos candidatas, ya que todas
las que han optado a ello son mujeres, y en el proximo pleno ordinario hacer la
eleccion por mayoria absoluta, tal y como marca la normativa.

Las candidatas presentadas son cinco y retinen los requisitos para poder
ser elegidas: Dofia M? Jesus Ciordia Echavarri, Dofia Esperanza Gastea
Hernandez, Dofia Ménica Galdeano Galdeano, Dofia Andrea Aramendia Ruiz y
Dofia M2 Cruz Garcia Arce”.



Sr. Agirre: En cualquier caso, Pedro, yo no desestimaria lo propuesto por
Xabi, porque si la mayoria de nosotros estamos de acuerdo en votar a esa
persona que sale al azar, sigue siendo compatible con las exigencias del
Reglamento.

Secretario: De acuerdo, pero si se vota y no sale la propuesta de la
decision que se tomo o el dictamen en su dia de la comisién, de su elecciéon por
mayoria absoluta, se pasaria a la otra propuesta, pero si ya se elige por
mayoria absoluta, no tiene ningln sentido otra propuesta.

Sr. Agirre: Respecto a la comision, también quiero dejar claro que este
sistema que propones ahora, esto tenia que haber pasado por comision, en
comision lo hablamos, pero no nos contasteis otra cosa, que habia que hacer
una propuesta cada grupo y hoy lo estamos haciendo de otra manera, voy a
dejarlo pasar porque no es una cosa que tenga tanta enjundia, siendo un poco
formales esto habria que haberlo pasado por comision antes de traerlo a pleno.

Sr. Alcalde: Si queréis lo hacemos como se hablé en Comision, no tengo
ningun problema, el dictamen fue favorable en esa comisién y lo vamos a hacer
asi, cada grupo propone dos candidatos como se dijo en esa comision y se
pasa a votacion y asi no nos saltamos ningun protocolo, nos han recomendado
hacerlo asi, lo hemos comentado por eso, pero si no es asi, lo hacemos como
el dictamen.

Sr. Agirre: Mi grupo Geroa Bai no tiene ninguna propuesta, todas las
candidatas son validas para el puesto.

Sr. Alonso: Por parte de EH Bildu no proponemos a nadie tampoco.

Sr. Alcalde: Nosotros como Ayegui Unido, proponemos como Juez titular
a Maria Jesus Ciordia Echavarri y como Juez sustituta a Moénica Galdeano
Galdeano.

Se pasa a votar la candidata propuesta, Dofia Maria Jesus Ciordia
Echavarri, para Juez titular:

Votos a favor: 7. Sres/as. Camaces, Conchi Galdeano, Etayo, Diez,
Galdeano, Iglesias y Yanci.

Votos en contra: 0.

Abstenciones: 3. Sres. Alonso, Camarero y Agirre.

El Sr. Puerta no se posiciona por ninguna de las tres opciones.

Se aprueba por mayoria absoluta la eleccion de Dofia Maria Jests
Ciordia Echavarri, como Juez titular.

Se pasa a votar la candidata propuesta, Dofia Ménica Galdeano
Galdeano, para Juez suplente:

Votos a favor: 7. Sres/as. Camaces, Conchi Galdeano, Etayo, Diez,
Galdeano, Iglesias y Yanci.

Votos en contra: 0

Abstenciones: 3. Sres. Alonso, Camarero y Agirre.

El Sr. Puerta no se posiciona por ninguna de las tres opciones.

Se aprueba por mayoria absoluta la eleccion de Dofia Ménica Galdeano
Galdeano, como Juez suplente.



4.- APROBACION, SI PROCEDE, DEL RECONOCIMIENTO DE
ANTIGUEDAD DE UN TRABAJADOR, MIEMBRO DE LA BRIGADA
MUNICIPAL.

Sr. Alcalde: Esto también lo explicamos en la comision, en la
convocatoria no se ha puesto el nombre, es un empleado de la Brigada
Municipal, que es José Angel Sanchez Sanchez, el cual tenia una antigiiedad
porque habia trabajado antes de conseguir la plaza que consigui6 en el afo
2016, anterior a eso habia trabajado dos semestres, un semestre en un afo y
otro semestre en otro afio, entonces se comenté que por ley, en base al
reglamento que hay, él solicité que se le compute esa antigliedad para cobrar
el quinguenio en el Ayuntamiento, no asi para la antigliedad total de lo que es
su contrato en este Ayuntamiento, ya se explicd en base a que era.

Secretario: Lo hablamos ya en la comision y, simplemente, es el
reconocimiento a este trabajador de la Brigada de la antigiiedad, a efectos del
cobro de quinquenio, no cambia su fecha de antigiiedad que es de 2.016, pero
él tenia dos contratos de 180 dias, anteriores a 2.016 y se le suma, se le
computa esos dos contratos de 180 dias cotizados, cada uno, para el cobro del
quinquenio, esto se consulté con la Asesoria laboral y nos dijeron que asi se
hacia y que se hacia en todos los ayuntamientos, incluso aqui, en el
Ayuntamiento de Ayegui, se ha hecho en alguna ocasion el reconocimiento de
antigtiedad de contratos anteriores.

Sr. Agirre: Solo decir que es lo legal, no solo se hace en los
ayuntamientos, en todas las administraciones publicas se reconoce asi y es lo
legal y lo justo por lo que votaré a favor.

Sr. Alonso: No tengo nada que decir.

Se pasa a votar el reconocimiento de la antigliedad:

Votos a favor: 11. Sres/as. Camaces, Conchi Galdeano, Etayo, Diez,
Galdeano, Iglesias, Yanci, Alonso, Camarero, Puerta y Agirre.

Votos en contra: 0.

Abstenciones: 0.

Se aprueba por unanimidad.

5.- APROBACION, S| PROCEDE, DE LA PROPUESTA PRESENTADA
PARA QUE LAS ENTIDADES LOCALES PUEDAN UTILIZAR LA
TOTALIDAD DE SUS REMANENTES DE TESORERIA.

Sr. Alcalde: Sobre este punto, no sé si habéis sido conocedores, creo
que de hoy mismo, que esto se ha rechazado por parte del Parlamento, pero

como lo traemos en el punto del orden del dia, voy a pasar a leerla y lo
aprobamos porque ya que esta aqui, aunque ya hayan decidido eso, lo



pasamos y lo aprobamos y, por si acaso, si hay que lanzarlo nuevamente, ya
quedaria aprobado que esa mocion salga adelante:

La Ley organica 2/2012, de 27 de abril, de Estabilidad Presupuestaria y
Sostenibilidad Financiera, aprobada al amparo de la reforma “exprés” de la
constitucion es la norma que mas afecciones y limitaciones ha impuesto al
conjunto de las administraciones, y por tanto, ha afectado a los servicios que
éstas prestan a la ciudadania.

La ley regula en un texto Unico la estabilidad presupuestaria y
sostenibilidad financiera de todas las Administraciones Publicas, tanto del
Estado como de las Comunidades Auténomas, Corporaciones Locales vy
Seguridad Social.

Recoge tres reglas fiscales de obligado cumplimiento: estabilidad o
equilibrio presupuestario, sostenibilidad financiera o limite de deuda y regla de
gasto.

La ley, entre otras cuestiones, sefiala que las administraciones publicas
deberan mantener una posicion de equilibrio o superavit presupuestario, y que
dicho superavit se destinara exclusivamente a reducir el nivel de
endeudamiento.

También limita el crecimiento de los presupuestos anuales al porcentaje
del crecimiento del PIB, sin tener en cuenta la situacion concreta de cada
administracion.

Posteriormente, se modificdé esta disposicion para permitir a las
administraciones que cumpliesen una serie de requisitos, pudiesen destinar
una parte del superavit a inversiones financieramente sostenibles, pero no fue
un cambio suficiente. De hecho, las limitaciones que todavia se mantienen
vigentes suponen ahora un gran escollo para que las Entidades Locales
navarras puedan ejercer plenamente sus competencias y disponer de sus
recursos a la hora de afrontar los graves problemas sociales y econémicos que
esta acarreando la pandemia del coronavirus.

El dltimo Informe de fiscalizacion del sector publico local emitido por la
Camara de Comptos, cifra el remanente del ambito local navarro en 238
millones de euros.

Una cifra que los Ayuntamientos estan reclamando hace tiempo poder
utilizar sin limitaciones y mas ahora que la ciudadania reclama de la
administracion méas cercana al ciudadano su papel activo en la respuesta a las
necesidades derivadas de la pandemia y en la reactivacion.

El Gobierno Central ya anuncié su disposicién a permitir la reinversion
de parte del superavit del afio 2019 en partidas de gasto social para dar
respuesta a la crisis, algo que nos parece positivo pero insuficiente. Porque lo
necesario es disponer de los total de los remanentes, que son los superavits
acumulados durante los Ultimos afios.

Y por si todo ello no resultara mas que suficiente, ahora conocemos que
el Gobierno Central pretende utilizar este remanente, impidiendo hacerlo a las
administraciones locales.

Por ello presentamos la siguiente PROPUESTA DE RESOLUCION;

1.- Instar al Gobierno Central a que de forma urgente realice las
modificaciones legales necesarias para permitir a las Entidades Locales la
utilizacion de la totalidad de sus remanentes, algo que servira para hacer frente



a la emergencia social y econémica que viven a causa de la pandemia del
COVID-19.

Como he comentado al principio, aunque sabemos que ha sido
desestimado por el Parlamento, es necesario que aprobemos esta mocion para
que los ayuntamientos podamos, como bien dice la mocion, usar ese
remanente o ese superavit total en los ayuntamientos, para poder hacer frente
a gastos, no solamente del COVID, sino de otras situaciones y, por ello,
nuestro grupo es favorable a aprobar esta mocion.

Sr. Agirre: Solo queria decir que aunque el intento del Gobierno Central
de utilizar esos remanentes en su beneficio, como una especie de, me los
quedo ahora y os lo devuelvo en diez afios, no ha salido adelante, el problema
original sigue en pie, es decir, la Ley de Estabilidad Presupuestaria nos impide
a nosotros, como Ayuntamiento de Ayegui, utilizar el remanente que tengamos
del superavit, si no es para inversiones financieramente sostenibles, o algo asi,
pero en la situacion actual de pandemia tenemos muchas necesidades que
atender y aunque si que es cierto que parece que iban a dar pie a atenderlas
este afio, nos preguntamos que va a pasar el afio que viene, la necesidad
sigue estando ahi y por eso nosotros vamos a votar a favor.

Sr. Alonso: Mi grupo presento la mocién conjunta con el grupo de Geroa
Bai y vamos a votar a favor.

Se pasa a votar |la propuesta:

Votos a favor: 11. Sres/as. Camaces, Conchi Galdeano, Etayo, Diez,
Galdeano, lglesias, Yanci, Alonso, Camarero, Puerta y Agirre.

Votos en contra: 0.
Abstenciones: 0.

Se aprueba por unanimidad.

6.- PROPUESTA DE ACUERDO PARA APROBACION, SI PROCEDE,
DE LA APLICACION DEL ACUERDO DE PLENO DEL PAGO DE LAS
TASAS Y CANONES DE UTILIZACION DE SUELO PUBLICO Y EDIFICIOS
MUNICIPALES, MIENTRAS PERDURE LA SITUACION EXCEPCIONAL DE
LA PANDEMIA COVID-19.

Sr. Alcalde: Esto si, que no paso por la comision pertinente, porque a la
hora de redactar el orden del dia del pleno, a mi se me ocurri6 en ese
momento, asi como habiamos aprobado en el pleno anterior la reduccion de
tasas por el tema de suelo publico, de edificios municipales, viendo que la
situacion se esta agravando poco a poco y vamos hacia una situacion que no
sabemos a dénde va a llegar o hasta cuando va a perdurar, se me ocurrio la
idea de traerlo aqui como una propuesta de acuerdo, para que si todos
estamos de acuerdo en incluirlo y votarlo, mientras perdure esta situacion
hacer la misma férmula que habiamos aprobado en ese pleno de esa reduccion



de tasas y de edificios municipales durante los meses que perdure la
pandemia, se hara en el proximo canon, los canones ahora se han empezado a
distribuir porque se han efectuado esta semana, con las férmulas que se han
comentado y se aprobaron en pleno, entonces creemos oportuno que seria una
buena forma de aprobar otra vez mientras perdure y el afio siguiente cuando
veamos el canon y cuanto tiempo ha perdurado la pandemia, sacar la
reduccion de ese cincuenta por ciento y hacerlo asi.
Se vota la inclusion en el orden del dia de este punto:

Votos a favor: 11. Sres/as. Camaces, Conchi Galdeano, Etayo, Diez,
Galdeano, Iglesias, Yanci, Alonso, Camarero, Puerta y Agirre.

Votos en contra: 0.
Abstenciones: 0.
Se aprueba por unanimidad.

Sr. Agirre: Entiendo que la propuesta es para el canon de utilizacion del
afio que viene, teniendo en cuenta que es muy probable que la pandemia
contintie el afio que viene, es cierto que no sabemos cuales van a ser las
restricciones, por ejemplo en hosteleria, no tenemos ni idea si va a haber
confinamiento, si va a haber limitacion de horarios, no sabemos lo que va a
pasar pero la propuesta me parece razonable, un poco adelantandose a la
situacion, lo previsible es que continlie habiendo dificultades, en la utilizacion
de estos espacios publicos, en la utilizacién de los solares del Ayuntamiento y
del suelo publico, me parece bien traido y se lo agradezco al equipo de Ayegui
Unido.

Sr. Alonso: Estamos de acuerdo con la propuesta.

Sr. Alcalde: Entonces pasamos a votar la propuesta, tal y como se
realizo en el pleno, de hacer esa misma férmula de reduccién para que en los
proximos meses o el afio que viene en el canon general se haga esa misma
formula dependiendo de los meses que se hagan.

Se pasa votar el acuerdo de tasas y canones:

Votos a favor: 11. Sres/as. Camaces, Conchi Galdeano, Etayo, Diez,
Galdeano, Iglesias, Yanci, Alonso, Camarero, Puerta y Agirre.

Votos en contra: 0.
Abstenciones: 0.

Se aprueba por unanimidad.

7.- RUEGOS Y PREGUNTAS

Sr. Agirre: Me vais a perdonar, pero como hace mucho tiempo que no
tenemos un pleno ordinario, tengo unas cuantas e intentaré ir rapido. Lo



primero hay una iniciativa europea de ayudas, que son hasta 25.000 euros para
hermanamientos de pueblos europeos de diferentes paises, no me voy a
extender, si queréis los detalles, luego os los paso por correo, jesta pensando
el Ayuntamiento de Ayegui presentarse a este hermanamiento?; hay también
unas ayudas del Gobierno de Navarra para convocatoria de ayudas de
proyectos transfronterizos, en linea con el pacto verde, que me parece
interesante para el municipio de Ayegui, lo del pacto verde y las entidades
locales pueden sacar dinero, me gustaria saber si nos vamos a presentar;
luego iba a hacer otra sobre la convocatoria de ayudas para entidades locales,
para promocién de la eficiencia energética, pero ya veo que si nos vamos a
presentar, en resoluciones de Alcaldia lo comentabas y agradecerle al equipo
de Ayegui Unido haber tomado parte en esta convocatoria; otra pregunta, unas
empresas, concretamente Estartic y Masmoévil han hecho una donacion de
mascarillas, de las que se llaman FPP2, concretamente a la Federacion
Espafiola de Municipios y Provincias, queria saber si han llegado aqui y se han
repartido entre los trabajadores; luego me han llegado quejas por la limpieza
del cajero que suele estar bastante sucio, no sé yo si eso realmente compete al
Ayuntamiento limpiar ese cajero, no sé cudles son las condiciones con las que
se hizo eso o al propio banco que se tiene que encargar de que las cosas estén
limpias, pero la gente se queja, la gente ha sugerido poner una papelera,
también es cierto que esto hay que hablarlo con el banco, quisiera saber si se
va a hacer algo; otra pregunta que tenia sobre Avenida Prado de Irache, creo
que a la altura del Kirol habia bastante basura, hablé ya con el responsable de
la Brigada, Esteban, y ya hizo la limpieza adecuada, se lo agradezco y también
al Alcalde, por supuesto, pero si que es cierto que se ha quedado ahi una
situacién, a la altura de la Avenida de Irache, una situacion de que hay
demasiada basura, que la gente la deja por ahi y si te pones a pensar porque la
gente hace eso, resulta que, por ejemplo, los contenedores de carton y de
vidrio se pasan dias enteros llenos, que ya no cabe mas, entonces que hace la
gente, pues lo deja ahi mismo o coge el coche y busca otra basura donde
echarlo, al final estamos aqui un poco como, me van a perdonar los
compafieros de Bildu, como en la Gipuzkoa de tiempos de Bildu donde la gente
cogia el coche para echar la basura en otro sitio y se crea muchas suciedades,
me gustaria que la Alcaldia hablase con la Mancomunidad para que pongan
una solucién para esto; también otra cuestion que tenia es preguntar por la
situacion del aljibe que tenemos junto al raso de San Miguel que es también en
la zona de Irache, ahi hay un aljibe del siglo XII, aunque tenemos el Monasterio
de Irache, tampoco tenemos muchos puntos de atraccion turistica y parece que
esta un poco abandonado, parece que ha crecido la maleza mucho por ahiy
casi no se ve y no esta bien sefializado, me gustaria si pudiera ser desde la
Alcaldia que se le diera una solucién, ya que estamos en el Camino de
Santiago, la gente tuviera algo mas que ver; también me han llegado peticiones
de que la Banda de Zuloandia necesita un local mas grande para ensayar, no
he estado en la comisién que trataba esto, en Festejos no se ha tratado, no sé
si es la adecuada pero me gustaria saber si se puede hacer algo por ellos; eso
si que se tratdé en comision, me respondio6 el Alcalde, pero quiero traerlo aqui al
Pleno, estaba pensando que en la situacion de la COVID-19 era interesante
que el Ayuntamiento colaborase con el colegio que tenemos aqui, el Mater Dei,
para interesarse si necesitaban mas locales para mantener los cambios de
ratio, tener mas grupo y todo eso, para trabajar con mas seguridad en la
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educacion de nuestros nifios y ya me contestdé en comision el Alcalde, pero le
invito a contestar aqui en el Pleno; luego otra cosa mas, el programa Kultur ha
llegado a Estella y a Los Arcos, pero no a Ayegui, quisiera saber si se presentd
una iniciativa y no se aprobd o es que no se aprobd una iniciativa para el
programa Kultur y, otra mas, ;por qué se ha decidido editar y repartir un
programa de verano?, esto es nuevo este afio, no ha pasado tampoco por
comision o yo no me he enterado y ademas quisiera saber cuanto ha costado,
porque parece ser que anda escaso de publicidad ese programa de verano, es
una cosa que me gustaria saber, también la gente se ha quejado de la
ausencia de euskera en este programa de verano; otra pregunta, ¢cuéles son
los criterios para contratar jardineros para el Ayuntamiento?, la ultima vez que
estuve de concejal, de los jardines se ocupaba la Brigada y la Brigada
trabajaba con un convenio con Asuntos Sociales, creo que se llamaba
entonces, del Gobierno de Navarra que empleaban gente que estaba, mas o
menos, en necesidad de reinsercidn social, pero ahora nos hemos dado cuenta
que se esta trabajando de otra manera y hay gente trabajando en jardineria
gue no parece que tengan ninguna necesidad de reinsercion social, se ha
cambiado el criterio 0 no, o estamos equivocados y un Ultimo asunto, he sabido
que Natalia no esté en el Ayuntamiento, que ha sido una baja voluntaria de ella,
iba a preguntar las circunstancias pero si la baja ha sido voluntaria de ella,
tampoco tenemos porque meternos, pero voy a aprovechar para agradecerle el
trabajo, porque es una mujer con la que hemos trabajado siempre muy a gusto
y muy eficiente y desearle lo mejor.

Sr. Alcalde: Sobre las iniciativas europeas y todas las subvenciones que
has instado, creo que esta pregunta la has realizado de otras subvenciones en
otros plenos, te contesto lo mismo, nosotros desde este Ayuntamiento, desde
el Equipo de Gobierno, hay que intentar presentar todas las subvenciones
posibles para poder optar a la mejor o mayor subvencién posible para este
Ayuntamiento y en eso estamos como os he indicado en informaciones de
Alcaldia, que se estan presentado y se esta intentado conseguir, entonces
sobre las preguntas uno y dos de las subvenciones, con esto creo que queda
contestado; la nimero tres, varias empresas han donado para la Federacion de
Municipios y Provincias, a nosotros esas no nos han llegado, nos ha llegado de
la Federacion Navarra de Municipios y Concejos, dos donaciones de
mascarillas, pero segun la poblacion nos correspondian, una vez nos llegaron
unas 18 o algo asi y otra 22 o asi y si que se repartieron aqui, a los
trabajadores que habia, pero eso es una cantidad, a nuestro entender, ridicula,
si que se han repartido pero hemos tenido que comprar muchas mas, la
Mancomunidad recibié también de FNMC para que repartiese a las entidades
locales; la numero cuatro, sobre la limpieza del cajero, si que es verdad que
hemos observado que hay suciedad, si que la persona de limpieza de este
Ayuntamiento se pasa y lo limpia puntualmente cuando le toca ir, si que es
cierto que hay un déficit de una papelera y que yo ya me he puesto varias
veces en contacto con la entidad, porque es ella la que nos tiene que dar el
permiso para ponerla nosotros, que es un coste muy reducido, pero nos tiene
que dar ese permiso, porque aunque el local es nuestro pero esta adjudicado a
una entidad que lo lleva y tiene que darnos ese permiso, yo ya he contactado
dos veces con ellos y no he obtenido respuesta, pero lo volveré a hacer; con
respecto a lo de Prado de Irache y las basuras, es cierto que ha habido quejas,
ya habéis visto durante todo el verano, pero esto viene fundamentado, sobre
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todo, porque la aglomeracion de personas y aumento de poblacion, sobre todo
en el parque residencial Irache, campin, etc., hace que ese punto se llene cada
vez mas de basura, con los problemas que eso conlleva, de ese punto el
Ayuntamiento no tiene potestad para adecuarlo, pero si que tiene la potestad
para quejarse y requerir a Mancomunidad, que haga algo por ese punto, desde
el Equipo de Gobierno y desde Alcaldia hemos estado en dos o tres reuniones
para instar una mejoria, un cambio de contenedores, que es lo que se ha
procedido a hacer ahora, porque en el parque residencial es muy comodo y
hemos observado, tanto Mancomunidad como el Ayuntamiento, que se salia de
alli y se tiraba la basura en esos contenedores, cuando ellos no pagan tasas de
basura en ese parque residencial y en vez de tirarlo en un compactador que
tienen dentro, que es el que tienen que llenar, mas algin contenedor que
tienen para su reciclaje, por la comodidad de la situacién de esos contenedores
en su propiedad, pues es una entidad privada, les venia mas comodo sacarlo
colgado del retrovisor, porque esto lo vi piblicamente con los encargados y el
gerente de la Mancomunidad, que lo tenian colgado en el retrovisor del coche y
que hacian, sacaban el brazo lo tiraban y caia donde caia, aparte que habia
una bateria de ocho contenedores o mas que no daban abasto por la afluencia
de gente en esta época estival, entonces si que se ha puesto remedio se ha
cambiado el punto y la forma para darle ese servicio a los vecinos de la calle
Rafael Alberti, con la exigencia, a través de una carta que se ha enviado desde
Mancomunidad, de que tiren su basura dentro del parque residencial y ya,
como bien ha dicho Ifiaki, se ha enviado a la Brigada varias veces a limpiar la
zona, se ha adecuado otro punto, creo que se ha intentado solucionar, nos
dara el tiempo la razén o no, ya lo iremos viendo, pero si que hemos estado
reunidos con Mancomunidad varias veces; sobre lo del aljibe del Raso San
Miguel del siglo XlI, si que lo hicimos y lo renovamos con gente de la Brigada
de Mancomunidad que todos los afios nos solicitan esa ayuda, que podemos
pedir para que lo hagan, tienen una brigada especifica de estos actos, que van
limpiando cunetas, van arreglando y haciendo cosas, si que en su dia se
adecud, se limpio y se hizo, si que es verdad que esta metido dentro de una
propiedad privada, que es de los sefiores Canalejo, creo que es la finca y que
en estos momentos puede que esté abandonada y ademas ellos, de una forma
no muy ortodoxa, tuvieron algin percance y tuvieron que taparla con algun
elemento, ahora esta descuidado, yo ya me he puesto en contacto con el sefior
Canalejo para que ese aljibe lo rehaga como estaba, para proceder a hacer
una limpieza por parte nuestra y, aparte, que ahora también en octubre
tendremos la misma ayuda que os he dicho, de las brigadas que ofertan desde
TEDER y Mancomunidad a los ayuntamientos gratuitamente, que nosotros
tendriamos que poner, si es que vamos a hacer algo, materiales, pero el
trabajo es gratuito y lo hacen desde Mancomunidad, el afio pasado ya se
obtuvo esa ayuda y este afio también vamos a obtenerla en octubre para hacer
eso y también proceder a sefializar ese aljibe; luego la peticién de lo de la
Banda de Musica, si que me ha llegado una solicitud, he estado hablando con
Julio Ruiz, que es quien lleva los temas de la Banda, si que en principio habian
solicitado una sala, con el tema del COVID no tenian suficiente espacio para
los ensayos, nosotros les instamos a que fueran a ver alguna sala de las
polivalentes del polideportivo, pero también parece ser que se quedan
pequefias y en la reunion del otro dia, hablando con él, me comento la
posibilidad otra vez de si podia usarse la ludoteca que hay encima del bar de la
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Sociedad San Cipriano y le dije que lo ibamos a mirar, que mientras no hubiera
ninguna actividad en ese momento, que si vuelve a haber ludoteca, suelen ser
los fines de semana, como los ensayos solo lo piden para los miércoles, estoy
valorando hacerle una resolucion de Alcaldia para darles permiso y actuar en
ello, creo que con eso esta contestada también; sobre el Colegio Mater Dei, si
que me he puesto en contacto varias veces, tenemos una comunicacion fluida
con el director que se llama Andrés, con quien nos llevamos muy bien, para
cualquier cosa que necesitamos, tanto para las Navidades, para realizar las
cabalgatas, ellos nos ceden una bajera que tienen, nosotros les cedemos
cosas, vallas, mesas, sillas, etc., y también nos hemos puesto en contacto
ahora con el tema del COVID, por si iban a necesitar esos espacios, para poder
preparar unas salas que tuviéramos aqui, él me ha comunicado en todo
momento que no tenian necesidad, que de momento tenian las salas
suficientemente espaciosas como para albergar a esos alumnos, por eso digo
que tengo una comunicacion constante todas las semanas para ver cualquier
tipo de necesidad que tengan y ofrecernos para la solucion desde este
Ayuntamiento; programa Kultur, yo esto del programa Kultur te iba a comentar
que estos temas los lleva la Animadora Sociocultural, cuando llegan las
subvenciones, lo suele proponer, bien para que lo estudiemos o bien para que
lo llevemos a la comisién pertinente, sinceramente no tengo constancia de ella,
ni sé de qué va, entonces te ruego, por favor, si tienes informacion al respecto
y se puede todavia intentar buscar alguna ayuda o hacer algo con ello, me lo
envias y lo estudiaré; lo del programa de verano, no es que se haya decidido
hacer ahora un programa de verano o no, de esto os puede explicar un poco
méas José Luis, el concejal de festejos, pero te voy a contestar rapido porque
creo que lo mismo que voy a decir yo, lo va a decir él, es un programa que, al
no haber fiestas, ya viene contratado con la empresa que lleva todos los
programas de fiestas y espectaculos, que es Calle Mayor, que tenemos con
ellos ese contrato y esas actuaciones que hacemos, entonces esa revista, lo
que se ha decidido, como han hecho varias localidades, es no hacer un
programa de fiestas, sino hacer un programa de no fiestas, o un programa de
eventos culturales que pueda haber en la localidad, si habéis visto, ahi se ha
incluido a todos los patrocinadores que hay, como todos los afios, ¢que se ha
decidido?, pues como todos los ayuntamientos, esa revista se pagaba con
parte de las ayudas de esos patrocinadores, lo asumian un poquito ellos, este
afio con esto de las ayudas del COVID, hemos dicho que en vez de que
asuman ellos ese pequefio gasto, que lo asuma el Ayuntamiento, pero no ha
sido una revista de fiestas o de algo nuevo, sino que en vez de hacer la de
fiestas que deberian haber hecho, se ha hecho con todos los eventos
culturales, mas los informes que han hecho del COVID, etc., sobre los criterios
para contratacion de jardineros o reinsercién social, este afio si que se han
contratado también dos personas de reinsercion social, estan en la Brigada, de
hecho, estan ayudando a la limpieza de los jardines, aceras, pintar bancos, han
estado lijando y pintando bancos, han hecho trabajos que ha requerido la
Brigada o Esteban, como responsable, les ha ido indicado de las necesidades
que habia en Ayegui, para poder limpiar, actuar o lo que fuera necesario, son
dos personas que se han contratado desde eso, y las otras dos con
subvenciones del Servicio Navarro de Empleo y los criterios, en base a que en
verano siempre aumenta el corte de jardines debido al crecimiento de la hierba,
etc., todos los afios ya sabéis que se han hecho unas contrataciones en esas
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épocas, de verano para ello, esos son los criterios, por las necesidades del
servicio y luego, sobre la baja voluntaria de Natalia, como ti bien has dicho, es
una baja voluntaria que presentd, el 15 de agosto o asi, baja voluntaria, como
dice la palabra, en ningin momento se le ha instado a nada, ella no ha
comentado nada, entonces no os puedo comentar mas de lo que hay, ella
presento la baja y punto.

Sr. Agirre: Muy bien, gracias.

Sr. Alonso: Yo tengo cuatro puntos, que si quieres te lo voy pasando uno
a uno, no son puntos de una frase sino que son puntos con exposicion lo que te
voy a hacer.

Sr. Alcalde: Vete diciéndomelos como he hecho con Ifiaki.

Sr. Alonso: Te voy a preguntar por una mocién que presenté en su dia
Geroa Bai, a la que nosotros nos adherimos y que no ha venido tratada en este
pleno, que era la mocion de solidaridad con los trabajadores y trabajadoras de
Siemens Gamesa en Aoiz; eso era lo primero, lo segundo que queria decir es
que pretendi, ante tu persona, una inclusion en el orden del dia de hoy, que era
conocer como se realizan las valoraciones de curriculums, experiencia y
formacion para la provision de puestos de trabajo, por parte de este
Ayuntamiento, tratado este punto en reunién contigo, la respuesta que diste no
me ha parecido la mas satisfactoria, entonces te pido que me des una
respuesta ahora, lo que pedimos exactamente es la elaboracion de un
procedimiento transparente y objetivo, al respecto de las contrataciones que se
van a realizar por parte del Ayuntamiento; queria hablar también un poco de la
polémica del tema que nos ha surgido ahora, con la sociedad San Cipriano,
decir al respecto que nos costd6 mucho tiempo y esfuerzo conseguir que la
sociedad estuviera ocupada por alguien competente que le diera valor social a
la misma y al pueblo, parecia que lo habiamos conseguido, pues bien, hoy es
el dia que tenemos que buscar una nueva gerencia, hace mes y medio, dos
meses a lo sumo, Pietro, el gerente, me estaba comentando la preocupacion
que tenia por si al cabo de los diez afios que tenia de contrato, tendria alguna
clase de preferencia ante una nueva adjudicacion, jqué ha ocurrido para que
haya anunciado la rescision del contrato?, por lo que yo sé, el sabado 15 de
agosto, el Alcalde en funciones se pone en contacto con él para decirle que
cumpla integramente los horarios pactados en contrato, la postura de Pietro es
que el negocio que hace en las horas que se le requiere, no da para pagar un
camarero, el martes 18 hay una resolucion de Alcaldia dando cuenta del inicio
de un expediente, por incumplimiento de contrato por falta grave, se le concede
el plazo de ocho dias para tener una reunién en el Ayuntamiento y presentar
sus alegaciones, el mismo martes, Pietro, comunica en el Ayuntamiento la
devolucion del local arrendado, esa reunion que, en principio, se iba a hacer el
lunes dia 24, se pospone al martes 25 a expensas de que el Ayuntamiento le
llame a Pietro a esa reunién, a mi se me habia invitado, tanto por parte de
Pietro, como por Manu, estuvimos toda la mafiana esperando una llamada que
no se produjo, por lo tanto, esa reunién no se hizo, desde nuestro grupo
pensamos que las condiciones que tenemos ahora mismo por causa del
COVID-19 no son las mismas que habia cuando se firmé el contrato, para
nosotros tiene mucho mas valor, el hecho de tener la sociedad San Cipriano
abierta que el cumplimiento de unos horarios, condiciones que, evidentemente,
al adjudicatario le resultaban ruinosas, son los movimientos realizados desde
vuestro grupo los que nos han llevado a tener otra vez la sociedad en ciernes



de estar vacia, eso en cuanto a la sociedad, paso al otro punto que tenia y
luego me contestas todo; se ha producido estos Ultimos meses en Ayegui unos
hechos que encajan perfectamente con el calificativo de violencia de género, al
conocer los primeros detalles de este tema, me personé en el despacho tuyo
pidiendo informacion, lo que alli se me dijo es que no estaba claro que fuera tal
violencia, que habia dos versiones totalmente diferentes y que se estaba
estudiando el tema por el Departamento de Mediacién, por mi parte, en ese
momento, doy por valida la explicacion y aparco el tema, es al tiempo cuando
me encuentro de cara con el tema y veo que no hay ninguna duda de que es
un tema de violencia de género y como tal se estd tratando por el
Departamento Social de Base de Ayegui, la Policia Foral y por el Juez
encargado y otros departamentos periféricos, también constato que segun el
tercer acuerdo interinstitucional contra la violencia contra las mujeres en
Navarra, en su pagina 27: “las mediaciones en caso de violencia estan
expresamente prohibidas”, por una parte expreso mi queja por el tratamiento
que al tema se le dio por parte de este Alcalde y, por otra parte, habiendo
conocido el protocolo local contra la violencia existente en Ayegui, lo encuentro
mejorable, por lo que pido una comision que lo estudie, de la que pido formar
parte, eso es todo.

Sr. Alcalde: Procedo a contestar las preguntas una a una; mocién de
Geroa Bai en conjunto con vosotros para el tema de Siemens Gamesa, ya
sabéis que sobre estas mociones, creo que ya se lo expliqué a Iiaki cuando
me llamé para decirme el tema y le comente que nosotros, asi como en los
anos anteriores al igual que ésta, tenemos la idea de que una mocién, mientras
atafie a algo que nos incumba al Ayuntamiento o al pueblo de Ayegui, la
ibamos a presentar sin ninglin problema y si es una razonable con unos
motivos buenos, la ibamos a poner en practica y la ibamos a aprobar porque lo
veiamos necesario, pero que esa mocién no la veiamos que tuviera esa
incumbencia para este Ayuntamiento y el pueblo de Ayegui, si que es vedad
que se podia haber valorado y se podia haber hecho, pero ha pasado el
tiempo, ha habido un acuerdo con la empresa, la patronal y los trabajadores,
que entiendo que ahora no tiene el recorrido que tenia que tener, porque ahora
ya tienen un acuerdo para ello; segunda, sobre el procedimiento de las
contrataciones, voy a leer un poco como es el procedimiento que ya te comenté
en la dltima reunion que tuvimos cuando viniste a hablar conmigo al despacho,
te comenté como se hacia y que se venian realizando asi en los tiempos que
yo conozco y, supuestamente, segun los técnicos, como se hacian también en
el tiempo anterior, cuando estaba Juan Mari de Alcalde:

Todo puesto de trabajo que se necesita para cubrir diferentes
necesidades en el Ayuntamiento, vacaciones, nuevas contrataciones... se
realizan de la siguiente manera:

1. Se publica un bando para que las personas de la localidad sean las

primeras en conocer.

2. Se contacta con el Servicio Navarro de Empleo. Se presenta la oferta

hablando con ellos sobre los requisitos sobre el puesto en concreto.

3. Desde el SNE se ponen con contacto con las personas que pueden

optar a dicho puesto segun los requisitos.

4. EI SNE nos envia el listado de las personas susceptibles de

contratacion (si es por subvencién es un listado mas cerrado y con
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mas condiciones y si no se opta a subvenciéon basta con cumplir
requisitos de acceso).

5. Las personas interesadas presentan el curriculum vitae en un plazo
determinado por el Ayuntamiento segun las necesidades del plazo-.

6. Valoracion de las personas presentadas. Primeramente, se valora el
curriculum, se realizan entrevistas personales y a veces realizando
alguna prueba para ver las capacidades necesarias para el puesto
que va a optar (durante el Covid no se han podido realizar las
entrevistas, Unicamente la valoracién de curriculums)

7. Dichas valoraciones se realizan por el Alcalde (6rgano competente
para la contratacion) y los técnicos de cada seccion correspondiente
al puesto a contratar.

Esta es la formula que hay, en todo momento, ademas, vamos buscando que
esos puestos o esas diferentes necesidades que hay para cubrir diferentes
puestos en los ayuntamientos, se intenten buscar de la manera posible todo lo
subvencionado, ahora mismo en el Ayuntamiento hay una persona que se ha
contratado para seis meses, para apoyo, ayuda a los servicios sociales, porque
hay un incremento ahora con el tema del COVID, que viene subvencionado a
mas de un cincuenta y ocho por ciento de subvencién para esto y también
ahora se va a contratar una persona que haga las labores de la animadora
sociocultural, que como habéis podido ver en el bando que se ha hecho, se va
a contratar una persona de momento para valorar a ver, a media jornada, para
seis meses, para el puesto de animadora sociocultural, que también lleva el
sesenta o setenta por ciento de subvencion por el Servicio Navarro de Empleo,
eso son los procedimientos.

En este momento interviene el Sr. Puerta para manifestar algo sobre la
legislatura del Sr. Yanci y es llamado al orden por el Sr. Alcalde, al continuar el
Sr. Puerta en el uso de la palabra, el Sr. Alcalde vuelve a llamarle al orden por
segunda vez, y le comunica que son dos llamadas al orden y que se calle para
poder seguir contestando a las preguntas.

Sobre la polémica en el asunto de la sociedad, yo en este aspecto voy a
pasar la palabra a mi compariero que es quién fue designado como Alcalde en
funciones esos dias y podra contestar lo que crea conveniente.

Sr. Galdeano: La noche del 14 al 15 a las cero horas y seis minutos
minutos de la noche, manda él un comunicado por watsapp y Facebook
diciendo que a partir de ese dia, la sociedad se abriria de diecinueve horas a
veinticuatro horas, el dia 15 a la mafana, después de ver que no habia abierto,
le llamo y le comunico que él tiene un horario en un contrato, que el horario
dice, que la apertura serd de ocho horas de la mafiana durante los meses de
abril y octubre, ambos inclusive y el resto del afio podra abrirse a las diez horas
de la mafana, dichos horarios podran ser ampliados o reducidos previa
solicitud debidamente acreditada, mediante decreto de Alcaldia, si se considera
debidamente justificado, el cambio debera ser comunicado y ratificado por la
comision de gestion, eso se lo comunico, le digo que no puede hacer €l un
cambio de horarios, sin presentarlo por escrito y que se apruebe, el sabado
sigue con su horario y abre a las siete de la tarde y cierra a las doce de la
noche, el domingo hace lo mismo, le vuelvo a llamar y le digo: “Pietro, tienes
que cumplir el horario y si no quieres cumplir ese horario tienes que ir al
Ayuntamiento, presentar el escrito, se valorara y demas”, el mismo domingo me
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contesta, me dice: “he estado hablando con mi hermano y hemos decidido
dejar la sociedad”, le dije: “vale”, y hasta ahi, el dia 16 me comunica él que deja
la sociedad, el dia 18 trae un comunicado al Ayuntamiento en el que dice: “por
la presente comunico al Ayuntamiento de Ayegui, que por motivos personales,
devuelvo el local San Cipriano, sito en la calle carretera n°® 26 de Ayegui, como
fecha limite el dia 15-10-2020, en este periodo desmontaré mis maquinas,
cafetera, lavavajillas, nevera, mobiliario, horno, cristaleras y pizzeria, las demas
reformas efectuadas por mi parte, seran dejadas, sin mas me despido y
agradezco la oportunidad que me habéis dado”, el dia 18, el mismo dia 18
publica en las redes sociales: “la pizzeria El Coliseo se traslada a Estella, nos
veremos en Estella”, el mismo dia que trae aqui la renuncia, el dia 17 hace otro
escrito en el que pone que va a abrir de diez a dos y de seis a once, tampoco lo
cumple, cuando viene aqui y dices tu una falta grave, no fue una falta grave, si
lo lees, ahi no pone nada de una falta grave y es mas, Pedro esta de testigo,
que le comunic6é que es una falta, para que sepas el procedimiento que hay
que hacer y no vale para nada, pero tienes que traer el papel escrito y demas,
esas son las Unicas cosas que ha habido con él, si a mi me dice el mismo
domingo que deja la sociedad y el lunes publica que se marcha a Estella, tengo
yo algun problema, le he hecho yo alguna cosa para que cierre, le he dicho que
cumpla lo que pone el contrato, que si quiere algun cambio de horario por el
COVID, porque no gana dinero o porque lo estda pasando mal, que tiene que
traerlo por escrito, esas han sido las Unicas cosas, pero de verdad, me fastidia
gue vengas a ese punto y, Félix, en ningin momento te has dado cuenta si
abre a las diez, si abre a las tres o si no abre, ni si deja de abrir, eso no te
molesta, te molesta el que yo le haga cumplir un contrato que esta escrito y en
el cual tu estas en la Mesa de Contratacion, eso es lo que me molesta y con
eso creo que te he contestado.

El Sr. Alonso comienza a rebatir la respuesta, manifestando que se esta
refiriendo a €l y el Sr. Alcalde le recuerda que son preguntas y respuestas, que
si quiere se lo apunte y en otro pleno en preguntas o cuando quiera que venga
al Ayuntamiento y se informe, afiade que ya llevan afio y pico de legislatura y
ya sabe como funciona el Ayuntamiento y su reglamentacién y se va a cumplir.

Sr. Alcalde: Punto numero cuatro, violencia de género, este punto, como
bien has apuntado, si que viniste a hablar conmigo y yo por ser Alcalde, sé de
informaciones que hay y que esos temas los llevan los Servicios Sociales y yo
No soy una persona que vaya a dictaminar algo que suceda o no suceda,
mientras esta el caso abierto, ese tema lo llevaran desde Servicios Sociales del
Ayuntamiento de Ayegui y lo derivaran a donde tenga que ser oportuno,
entonces, no sé qué intenciones o que quieres preguntar con esto, que si hay
algo, un protocolo de actuaciones o de algo, ya nos diran desde los Servicios
Sociales como actuar o lo que hacer en cada momento o si esta derivado o si
ha terminado el proceso o no, ahora va a contestar un poco mas Juan Mari,
porque tiene el protocolo.

El Sr. Alonso se dirige al Sr. Alcalde diciéndole si no habia contestado él,
y el Sr. Alcalde pide el protocolo para leerlo.

Sr. Alcalde: Me sorprende que vengas diciendo todo esto, cuando aqui
en una sesion ordinaria de fecha 1 de junio del afio 2016, en el pleno del
Ayuntamiento, si que se hizo un protocolo de actuaciones del Ayuntamiento en
materia de violencia de género, en la cual dice todo esto, que las actividades
de sensibilizacion y prevencidén en materia de violencia de género anuales, etc.,
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adhesién, campaifias, preventivos, etc., que si hay repulsa y condena de todos
los asesinatos de mujeres, no sé si ha habido un asesinato o lo que ha pasado,
cuando nos digan, se pondra un protocolo y se actuara y para terminar me
sorprende, porque en ese pleno se aprobd con los votos de todos los
compafieros de Ayegui Unido, incluidos también los de Agrupacion Irache,
Sres/as. Echarri, Yanci, Echart, Galdeano, Camaces, Pérez de Vifiaspre y
Okariz y Alvarez de la otra agrupacion y la abstencion de los Sres. Puerta y
Camarero, entonces me sorprende que no sepais todo esto.

Y no habiendo méas asuntos que tratar, se levanta la sesion a las
veintiuna horas de la fecha sefialada en el encabezamiento, de la cual se
extiende la presente acta, que en prueba de conformidad firma el Sefior
Alcalde y de la que yo Secretario certifico.
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